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Zakon o elektronickych komunikaciach je schvaleny
platny od 2. 12. 2021, s Ucinnostou od 1. 2. 2022.

Zakon o vystavbe, Zakon o Uzemnom planovani
a Kompetenény zakon platia od juna 2022, s G¢innostou
od r. 2024. Pripravuju sa nadvazujlce vykonavacie pred-
pisy a Clenovia ITAS boli nominovani ako Ucastnici pracov-
nych skupin.

Novela z&kona ¢.162/1995 Z. z. o katastri nehnutelnosti.
V1. 2021 bol prijaty novy Zakon o kybernetickej bezpec-
nosti a pripravovali sa sdvisiace vyhlasky a dokumenty.
Pripomienkovali sme aj Akény plan k stratégii kyberne-
tickej bezpecnosti SR 2021-2025. V r. 2022 nan nad-
viazala novela Zakona o kybernetickej bezpecnosti (ZoKB)
v skratenom pripomienkovacom konani.

Novy Zakon o ochrane spotrebitela, vr. Ucasti na rozpo-
rovych konaniach.

Novy navrh zakona o poziadavkach na pristupnost’
sluzieb pre osoby so zdravotnym postihnutim - trans-
pozicia European Accessibility Act.

Zakon o opatreniach proti Sireniu nedovoleného obsa-
hu - transpozicia Digital Services Act.

Zakon o medialnych sluzbach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Zakon o platobnych sluzbach.

Zakon o prani $pinavych penazi.

Zakon o eFakture.

Zakon o udajoch.

Zakon o elektronickej podobe vykonu pésobnosti or-
ganov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (Zakon o e-Governmente).

Zakon o informacnych technolégiach vo verejnej
sprave (ITVS)

Nase komentare k navrhu zakona o verejnom obstara-
vani.

Zakon o hospodarskej mobilizacii.

Zakon o policajnom zbore sme sa pokusali upravit aj
listom prezidentke SR, avsak v tomto pripade vynimocne
bez Uspechu.

Navrh poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky Milana
Vetraka na vydanie zakona, ktorym sa meni a dopliia za-
kon ¢. 235/2012 Z. z. o osobitnom odvode z podnikania
v regulovanych odvetviach. Navrhuje zvysenie sadzby
odvodu viac nez trojnasobne.

VSeobecne zavazné pravne predpisy

Opatrenie Uradu pre regulaciu elektronickych komunikécit
a postovych sluzieb (UREKaPS) o podrobnostiach tyka-
jucich sa prenositelnosti &isla, principy Opatrenia RUk §
89 ZEK 0 zmene poskytovatela sluzby pristupu k interne-
tu.

Vyhlaska UREKaPS, ktorou sa ustanovuju podrobnosti
o nesuhlase s volanim na tGcely priameho marketingu.
Opatrenie UREKaPS, ktorym sa ustanovuje sadzobnik
uhrad za pravo pouzivat'frekvenciu alebo identifikac-
ny znak.

Navrh vyhlasky UREKaPS o minimalnej rychlosti preno-
su dat v oboch smeroch.

Opatrenie UREKaPS o &islovacom plane.

Opatrenie UREKaPS, ktorym sa ustanovuje sadzobnik

uhrad za pridelené Cisla.

7. Opatrenie UREKaPS o podrobnostiach o vybranych
radiovych zariadeniach, zriadovani skusobnej komi-
sie, o prilohach k Ziadosti, o obsahu, rozsahu a priebehu
skusky osobitnej odbornej spdsobilosti a o osvedceniach
osobitnej odbornej sposobilosti.

8. Opatrenie UREKaPS, ktorym sa ustanovuje plan vyuziva-
nia frekvenéného spektra.

9. Navrh zakona o UREKaPS a Dopravnom Urade.

10. Opatrenie UREKaPS, ktorym sa ustanovuje rozsah re-
gulacie cien a uréuju sa maximalne ceny univerzainej
sluzby a postového platobného styku pre vnutrostatny
postovy styk.

11. Statdt Uradu pre Gzemné pléanovanie a vystavbu Sloven-
skej republiky.

12. Prebiehaju rokovania s institdciami Statnej spravy a samo-
spravy o vystavbe sieti. RieSime aj Metodické usmernenia
MDV SR pre stavebné urady - aplikacna prax, aktualizacia.

13. Kompatibilita IS na mapovanie infrastruktdry: JM / API /
BCO / Geo-surveys / Urbion, Projekt UREKaPS ,Monitoro-
vaci systém pre reguléciu a Statny dohlad”.

14. Vyhlaska NBU, ktorou sa meni a dopliia vyhlaska Narod-
ného bezpecnostného Uradu ¢. 436/2019 o audite kyber-
netickej bezpecnosti a znalostnom Standarde auditora.

15. Zasadne sme pripomienkovali Stanovisko SR k 2. Do-
datkovému Protokolu (DP) k Dohovoru o pocitacovej
kriminalite o spolupréci pri poskytovani e-dokazov (pri-
jaté rozhodnutie Rady EU, ktorym sa splnomocnili Slenské
Staty na podpis).

Strategické a koncepcéné dokumenty,

na ktorych sme sa podielali

1. Pripomienkovali sme Stratégiu MIRRI na zlepsSenie po-
stavenia SR v indexe DESI (Digital Economy and Society
Index) a zUcCastnili sme sa verejnej konzultacie:

2 2 Pripomienky sektora elektronickych komunikacif
vSak Zial' neboli akceptované v dostatocnej miere.
Tykali sa najméa podpory vystavby sieti.

2 2 Na jesen 2021 navstivili SR zastupcovia Eurdpskej
komisie v ramci fact finding mission, kde ziskavali aj
ramcoveé podklady pre hodnotenie DESI.

2 2 Po prvykrat vSak nepovazovali za potrebné sa
stretnut s predstavitelmi hodnoteného sektora. Vo
vyslednej sprave o SR sa preto objavuje viacero ne-
zrovnalosti.

2. Aktualizécia eurofondového Programu Slovensko.

3. Narodna koncepcia informatizacie verejnej spravy
(NKIVS).

4. Stratégia digitalnej transformacie Slovenska 2030.

5. AkEny plan digitalnejtransformacie Slovenska na roky
2023 - 2026.

6. Riesili sme problematiku rastucich cien energii uz od
r. 2021, kedze tvoria vyznamnu nakladovu polozku pri pre-
vadzke sieti.

7. Aktivna spolupraca na téme a Ucast na online seminari MF
SR k eFakture.

8. Na vyjadrenie nam pravidelne boli predkladané stano-
viska BusinessEurope a DigitalEurope, pripadne aj na
podporu. Podla posudenia zainteresovanych ¢lenov bola
v niektorych pripadoch podpora ITAS poskytnuta.

9. Predbezné pripomienkové konanie k pozicii SR - Riadne
predbezné stanovisko k navrhu Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady, ktorym sa zriaduje r&mec opatreni na
posilnenie ekosystému polovodi¢ov v Eurépe (akt o Ci-
poch).

10. Vlade SR, najma rezortom vnutra a zdravotnictva, sme
kontinualne poskytovali aktivnu pomoc pri zvladani kriz
sposobenych pandémiou a vojnou na Ukrajine - napr.
formou posilnenia sieti pre Gcely rezortov na hrani-
ciach a v administrativnych centrach, BigData analy-
zami a koordinac¢nou logistickou ¢innostou.




11. V rdmci pomoci Ukrajine sme sa pripravovali na podporu
v podobe dodavky hardvéru, no zamerali sme sa najma

VZDELAVANIE & TRH PRACE

odpustenie poplatkov za roaming, za medzinarodné Komisia pre vzdelavanie ITAS

hovory, bezplatne sme poskytovali SIM karty s kreditmi Zabezpecili sme kontinualnu a aktivnu éinnost'komisie ITAS

na data i volania, power banky a humanitarnu pomoc. pre vzdelavanie. Komisia intenzivne spolupracovala s Vyborom
12. Nasimi dobrovolhymi aktivitami sme tak prekro¢iliramec pre vzdelavanie RUZ.

Joint Statement z aprila 2022, ktory bol iniciovany Eu-

ropskou komisiou a Eurépskym parlamentom a podpisany Sektorovarada ITaT

operatormi z EU a Ukrajiny. Zmienované kompenzacie zo Vytvorili sme aktivny tlak na §tatne institdcie, aby zabezpe-

strany fondov EU sa v&ak nenaplnili. ¢il udrzatelnost'Aliancie sektorovych rad ako podstatného

Cinitela v tvorbe zamestnavatelskych a vzdelavacich politik na
Slovensku a jej transforméciu na Alianciu sektorovych rad ako
pravnického subjektu s rozpoctom nezavislym na narodnych
projektoch.

Transformacia a zalozenie organizacie je pripravena a prebie-
haju rokovania s jednotlivymi ¢lenmi na detailnej podobe ASR
s predpokladom, Ze do konca roku 2022 bude plne funkéna
a zhosti sa role narodného koordinatora pre celozivotné vzde-
lavanie dospelych.

Ukoncuju sa prace na novele Zakona o celozivotnom vzde-
lavani, ktory by mal ASR legislativne ukotvit.

Sektorova rada ITaT je dlhodobo hodnotenéa ako jedna z naj-
produktivnejSich a najkvalitnejSie obsadenych sektoro-
vych rad na Slovensku.

Digitalne zru¢nosti ziakov, Studentov

a zamestnancov

Jednym z vysledkov nasho tlaku je skutocnost, Ze vlada vyda-
la pokyn na vypracovanie samostatnej Narodnej stratégie
rozvoja digitalnych zruénosti SR, na ktorej priprave sa po-
dielaju aj experti z ITAS a Digitélnej koalicie. Stratégia vznika
v gescii MIRRI. Aktualne sa s nadou podporou statny tajomnik
Jan Hargas ujal pozicie narodného koordinatora pre digitalne
vzdelavanie a zrucnosti SR, €o bola Uloha Slovenskej republiky.

IT Fitness Test prebieha v €lenskych krajinach V4 a po mier-
ne rozpacitom rozbehu zo strany ¢eskych a madarskych kole-
gov sa dostavame k zaujimavym Cislam otestovanych ziakov
a Studentov v regiéne V4. Koncept testu zaujal aj VP a komi-
sarku EK Margarethe Vestager, ktora pocas svojej navstevy na
konferencii Globsec 2022 rokovala s predstavite/mi MIRRI a Di-
gitalnej koalicie a vysoko vyzdvihla jeho prinos.

Do IT Fitness Testu 2022 sme implementovali funkcionality,
ktoré umoznuju efektivne testovat’ digitalne zrucnosti
nielen Ziakov, ale aj zamestnancov v statnom a privatnom
sektore.

Stat i verejnost sme upozorfovali na najvaésie nedostat-
ky v oblasti digitalnych zruénosti, ucitelom a skoldm sme
poskytli nase odborné kapacity za Ucelom zlepSenia obsahu
a formy vyuky.

Pre rozvoj digitdlnych zruénosti sa ndm podarilo zabezpecit’
samostatnu kapitolu v Programe Slovensko vo vyske cel-
kom 30 miliénov EUR.

Podporili sme nasadenie platforiem pre distan¢né vzdela-
vanie z dielne nasich €lenov a vyvinuli sme tlak na zavedenie
a akceptéaciu hybridnej formy vzdelavania v praxi.

Rozvoj studia STEM, reforma vzdelavacieho
systému, povinna maturita z matematiky

Clenovia a experti Komisie pre vzdelavanie ITAS a aj Viyboru
pre vzdeldvanie RUZ pokradovali v rozvoji spoluprace so
vsetkymi 28 skolami na Slovensku, ktoré maju zaradené IKT
Studijné programy.




V pracovnych komisiach pre kurikuldrnu reformu mame za-
stupenie ako v matematike, tak aj vinformatike. Kym v ma-
tematike sa zd&, Zze sa bude dat inovovat pristup k vyucbe,
v pripade informatiky nadalej previadaju konzervativne nazory
samozvanych expertov na kurikuld a presvedcit ich o potrebe
zmeny bude aj nadalej vyzadovat velké Usilie.

Digitalna koalicia

Podporili sme pdsobenie ,digitadlnych koordinatorov” na sko-
lach v prospech transformacie vzdelavania a skél pre digitalnu
dobu. Praca digitalnych skolskych koordinatorov sa roz-
behla na viac ako na polovici vSetkych §kél, avsak ich finan-
covanie je nekoncepcné a malo by sa stabilizovat zo zdrojov
z novych eurofondov.

Boli sme partnerom narodnej sutaze stredoskolakov v ky-
bernetickej bezpecnosti. Sutaz Uspesne prebehla a podporili
sme vitazov nédrodného kola na eurépskom kole.

Napriek platnému Uzneseniu vlady o podpore a financovani
Digitalnej koalicie si ministerstvo Skolstva uz dva roky nespl-
nilo svoju povinnost' uhradit’ clensky poplatok, a tym z&-
vaznym spdsobom ohrozuje plnenie Uloh a zavazkov Digitélnej
koalicie. MIRRI ako aj ITAS si svoje zavazky ohladne podpory
Digitalnej koalicie plnia a MIRRI dokonca prispelo mierne viac,
ako uréovalo rozhodnutie Clenskej schodze o vyske ¢lenskych
prispevkov.

V spolupraci s MIRRI a dalS§imi partnermi sme sa zapojili do
projektu ZlepsSovanie digitalnych zruénosti seniorov a za-
mestnancov verejnej spravy. Projekt je aktuélne vo faze roz-
behu vzdelavacej platformy (oktéber 2022).

Podporili sme mladé IT talenty z Moldavska a desiati mol-
davski Studenti uz aktudlne praxuju vo firmach na Slovensku.
Na projekte spolupracujeme s Eurépskou migraénou agentu-
rou, Ministerstvom zahrani¢nych veci a eurépskych zalezitosti
a International Centre for Migration Policy Development.

Viac odbornikov IKT + digitalna transformacia

Vytvorili sme silny mediélny, ale aj neforméalny tlak na poli-
tické struktury s cielom riesit’ vaZny problém nedostat-
ku $pecialistov IKT na pracovnom trh. Pravidelne sme tuto
tému komunikovali a zdoérazrovali jej zdvaznost. Pokracovali
sme v komunikécii so Statom, aby situéciu prestal podcenovat.

Odborné vzdelavanie a priprava

Intenzivne sme komunikovali s predstavitelmi samosprav-
nych krajov a podarilo sa ndm vyrokovat zvysenie poctu
prvéakov na IKT SOS v BSK a KSK. Rokujeme s dal3imi krajmi.

Na priprave novych studijnych odborov sa v spolupréci
s Vlyborom pre vzdelévanie RUZ uz intenzivne pracuje tak, aby
boli pripravené na spustenie do experimentalneho overovania
v 8kolskom roku 2023/24.

Iniciovali sme komunikaciu so Skolskymi zvazmi a stavovskymi
organizaciami. Cielom je nadviazanie intenzivnejSej spolu-
prace medzi ITAS, Digitalnou koaliciou a Skolskymi zvazmi,
asociaciami a zdruzeniami, ale aj diskusia o zlepSovani di-
gitalneho vzdelavania ziakov vdaka lepSej dostupnosti digital-
nych nastrojov a hardvéru.

Reforma vysokého skolstva

Intenzivne sme komunikovali nevyhnutnost’ reformy VS
a zasadne sme prispeli k jej priprave a realizacii. Vplyvom
lobingu vysokych skél sa vSak nedotiahla do stavu, aky by Slo-
vensko potrebovalo.

Jednym z vysledkov nasej prace je aj moznost' nominovat’
nasich zastupcov do Spravnych rad verejnych vysokych
8kol, kde sme do najdélezitejsich VS z pohfadu IKT sektora
navrhli ministrovi Skolstva kvalitnych nominantov (Emil Fitos
- STU, Mério Lelovsky - TU KE).

Navrhli sme Sekcii vedy a vyskumu Uradu viady konkrétne
kroky ako pripravit’ a spravovat’ politiku talentu, no zatial
sa Urad v tejto oblasti neaktivizoval.

V oblasti vzdelavania sme pri priprave Planu obnovy a odol-
nosti navrhli konkrétne opatrenia a Cast z nich bola pouzita.
VSetko vSak zalezi od schopnosti ich implementécie v praxi, o
zatial nevidime.

DIGITALIZACIA FIRIEM
A ZNALOSTNA EKONOMIKA

Spolu s partnermi sa ndm podarilo uspiet v Bruseli s projektom
Slovenského centra digitainych inovacii. Ziskali sme pecat’ex-
celentnosti (Seal of excellence) a budeme financovani z Planu
obnovy a odolnosti. Rozpocet na 3 roky je 5,7 miliéna €.

Projekt mé& 27 financovanych partnerov, predovsetkym prie-
myselné zvazy, STU, 4 Ustavy SAV, Kompetencné a certifikac-
né centrum kybernetickej bezpecnosti a 3 clenské firmy ITAS.

SCDI je zamerané je na digitalizaciu priemyselnych podnikov,
smart energy, umeld inteligenciu, HPC, vzdelavanie mana-
Zérov a pracovnikov, kybernetickl bezpecnost, internet veci
a embedded rieSenia.

V priebehu uplynulych 2 rokov sa podarilo vybudovat' déveru
medzi ITAS a predstavitelmi inych odvetvi.

Predstavitelia tradicného priemyslu najprv opatrne a potom aj
aktivne pristupili na to, ze ITAS bude hrat'v digitalizacii eko-
nomiky klI'G€ovu rolu. TUto novu situdciu sa chystdme zdrocit
aj vdaka podpore finan¢nych zdrojov z eurépskeho fondu ob-
novy a odolnosti.

Aktivne sme sa zasadzovali o to, aby sa v Plane obnovy aj
odolnosti, ako aj v Programe Slovensko, nachadzali alokacie
na digitalizaciu ekonomiky. Vnimame ich ako finan¢né zdro-
je pre nasich zékaznikov. Alokovanych zdrojov je vSak vyrazne
menej, ako by sme si Zelali.

Pri praktickych krokoch sme uz druhy rok vo vyckavacom made.
ITAS, ale aj nasi partneri v priemysle, venovali vela Usilia do bu-
dovania SCDI. Na prakticku pripravu workshopov, konferencii ¢i
B2B marketingu v3ak neboli volné zdroje, energia ani vola.

Interné workshopy vo forméte Clenovia &lenom v priebehu po-
sledného roka boli zriedkavé. Do istej miery za to moze presy-
tenost pracovnikov online stretnutiami.




Presadenie podpory investicii do aplikované-
ho vyskumu v sektore informac¢no-komuni-
kacnych technologii cez operacné programy
a statnu pomoc

Aktivne sme presadzovali, aby IKT tvorili nevyhnutni sicast’
Stratégie inteligentnej Specializacie Slovenska RIS3.

Ide o:

7. Inteligentné a prepojené senzory a zariadenia,

2. ZvySenie Uzitkovej hodnoty vSetkych druhov Udajov a da-
tabaz,

2. Inteligentné energetické systémy,

4. Kybernetickd bezpecnost a kryptografiu.

V Plane obnovy a odolnosti sme pripomienkovali a dosiahli isté
zlepSenia v Komponente 9 v Investicii 2 - Podpora spolu-
prace firiem, akademického sektora a organizécii vyskumu
a vyvoja. S vyskou investicii vSak spokojni nie sme.

Program Slovensko sme sice pripomienkovali, avsak detaily sa
budl esSte doladovat. Presadzujeme, Ze sUcCastou véetkych
projektov aplikovaného vyskumu budua musiet’ byt’ aj fir-
my. Zrejme budeme Uspesni. S vyskou investicii vSak spokojni
nie sme.

Vytvorili sme si nadStandardné vztahy s akademickymi
vyskumnymi institiciami a sme pripraveni sprostredkovat
Clenskym firmam prepojenie na tieto institucie, ak budu mat
zaujem 0 zapojenie sa do inovaénych aktivit financovanych
z Planu obnovy a odolnosti, APVV alebo z inych zdrojov.

AlSlovakIA
Zabezpecili sme dalsi rozvoj centra excelentnosti AlSlova-
kIA a jeho aktivit.

Pracovali sme na rozsireni povedomia o umelej inteligencii
tak, aby nebola potencidlnymi zékaznikmi prijimana s podo-
zreniami, ani ako nieCo exotické.

Dalej rozvijame 8 scenarov rozvoja umelej inteligencie vo
firmach. To, o zacalo pévodne ako manual pre nasadzovanie
Al vo forme textu, ma dnes podobu interaktivneho vzdelava-
cieho obsahu. Za pomoci takychto nastrojov sme pripraveni
predstavovat slovenskému trhu a priemyslu praktické a uzi-
tocné priklady nasadenia umelej inteligencie

Spolu s partnermi z AlSlovaklA sme presadili opatrenia a in-
vesticie v Plane obnovy a odolnosti, ktoré umoznia realizo-
vat robit nielen vyskumné, ale aj implementacné projekty v ob-
lasti umelej inteligencie.

DIGITALIZACIA VEREINEJ SPRAVY

Ovplyvnovali sme dianie v eGovernmente

V spolupraci s dalSimi odbornymi zdruzeniami sa nam podarilo
vytvorit platformu pre pravidelné stretnutia so zéstupcami
MIRRI, kde diskutujeme o aktualnych otazkach a prezentujeme
odborné nazory IT komunity.

Pre aktivnejSiu a systematickejSiu spolupracu IT priemyslu so
Statom vSak chyba politicka vola, v niektorych pripadoch aj
profesionalna a racionalne konajlca protistrana.

Ciastocne sme presadili

nasu Viziu eGov 2021-2030

Podarilo sa ndm presadit digitalnu transformaciu ako jednu
ztém obsiahnutych v NKIVS. Pojem digitainej transformacie sa
postupne ocita v strategickych dokumentoch, napriklad v Plane
obnovy a odolnosti a potreba odpojit sa v digitdlnom svete od
toho papierového nie je spochybnovana. Otazna je kvalita ucho-
penia témy na strane Statnych organov a ich pracovnikov.

Aktivne presadzujeme a podporujeme vypisanie verejnej si-
taze pre vypracovanie stratégie digitalnej transformacie.

Z digitélnej transformécie sa ndm zatial nepodarilo vytvorit
tému, ktora by mala politického nositela, profesionalne ucho-
penie na Urovni manazérov Statneho IT a alokovanie adekvat-
nych odbornych kapacit.

Pésobime v statnych odbornych skupinach,
radach, komisiach

V Republikovej Gnii zamestnavatelov (RUZ) patrime k najaktiv-
nejsim ¢lenom. N&s prvy viceprezident Mario Lelovsky je zaro-
ven prvym viceprezidentom RUZ a predsedom Viyboru pre vzde-
lavanie RUZ, ktory koordinuje aktivity zamestnavatelov v oblasti
vysokého Skolstva a celozivotného vzdelavania.

V ramci vyboru pracuje viac ako 40 expertov zabezpecuju-
cich napojenie strednych odbornych $kél na poziadavky praxe
a konkrétne prostrednictvom expertov p. Bederku a p. Ste-
panaya zastreuje &innost vetkych 28 SOS, ktoré maju IKT stu-
dijné odbory.

Podporujeme tiez projekt RUZ - Priprava novych modernych
Studijnych programov v oblasti zelenej ekonomiky a digital-
nych technoldgii so zameranim na kybernetickl bezpecnost.

Akykolvek zavazny problém tykajuci sa IKT méme moznost es-
kalovat cez Podvybor pre digitdlnu ekonomiku na Hospodarsky
a sociélny vybor a prezidium RUZ, odtial aj priamo na Hospodar-
sku socialnu radu SR. Robili sme to v sUvislosti s pandémiou,
ukrajinskou krizou, nedostatkom kvalifikovanej pracovnej
sily a opakovane v ramci medzirezortného pripomienko-
vania zle navrhnutej legislativy.

Sme zastupeni v Rade vlady pre digitalizaciu verejnej spra-
vy a jednotny digitalny trh EU (podpredseda Emil Fito$, &len
Mério Lelovsky), v Rade vlady pre plan obnovy a odolnosti
(Glenovia Emil Fito$ a Mario Lelovsky) a v Rade vlady SR pre
konkurencieschopnost’'a produktivitu (Clen Méario Lelovsky).
Mério Lelovsky je stalym ¢lenom Rady vlady pre hospodarsku
a socialnu politiku za RUZ.

V oblasti Eurépskych Strukturdinych fondov mame zastupcov
v Monitorovacom Vybore OPII (Pavol Fri¢), a v Riadiacom
vybore OPII PO7 (Emil Fitos). Aktivne pracujeme a predklada-
me navrhy a posudzujeme predlozené dokumenty.




Participacia na praci odbornych skupin ($tandardizacia,
prioritné oblasti):

V spolupraci s odbornymi zdruzeniami sa nam podarilo obnovit
¢innost pracovnych skupin. Aktivne participujeme na préci pra-
covnych skupin, komentujeme a predkladéame vlastné navrhy
(napriklad projekty typu Cloud).

Predsedom pracovnej skupiny Governance je Emil Fitos.

Sme ¢lenmi riadiacich vyborov viacerych projektov a ak-

tivne pracujeme v tychto organoch:

@ Slovensko v mobile (Pavol Fri¢) - komentujeme zémery
MIRRI a Slovensko IT, a.s., snazime sa dat aktivitdm pragma-
ticky charakter a vyhodnocovat redlne prinosy pre eGovern-
ment.

@ Zivotné situacie (Pavol Fri§) - komentarmi sa snazime
zlepSovat navrhy realizované MIRRI a upozorfiujeme na su-
vislosti a rizika.

@ Sme prizyvani do ad-hoc skupin zameranych na rie-
Senie aktualnych problémov (napr. pracovna skupina
k problému konciacej certifikacie elD - DXC, Plaut, Disig - po
nasej eskalacii a viac ako dvojrocnom nerieseni situacie bolo
nakoniec prijaté provizérne rieSenie, ktoré vychadza z navr-
hov ITAS. TieZ sa ndm podarilo presadit zmeny filozofie v ob-
lasti autorizacie, ktoré si MIRRI nakoniec osvajilo a berie ho
ako vaznu tému na novelu eGov zékona).

Zastupujeme firmy v komunikacii so statom
Snazime sa presadzovat princip ,,hodnoty za peniaze®, najméa
pri vyuzivani sluzieb Slovensko IT, a.s.

Prezentujeme rieSenia nasich ¢lenov s potencialom vyuzi-
tia v projektovych zameroch statu (napr. tlak na otvorenie
projektu Slovensko v mobile ako multivendorovej platformy
- prvy krok v podobe vyuzitia existujucich rieseni pre NFC elD
v pripravovanom rieSeni aktualizécie Slovenska v mobile).

Podarilo sa ndm dspesne presadit'vyzvu, vd'aka ktorej budu
moct'IT firmy priamo Ziadat'zdroje z PO7 OPII na vytvorenie
rieSent, ktoré sa budu integrovat na §tatne rozhrania a databazy,
a pritom sa mozu aj komercne vyuzivat:

@ Vypracovali sme navrh takejto vyzvy a presveddili MIRRI o jej
zmysluplnosti a prinose pre rozvoj eGovernmentu.

@ Aktivne participujeme na priprave textécie predmetu vyzvy,
ako aj hodnotiacich kritérii so zapojenim Clenskej zékladne
(Fitos, Fri¢, Baranec, Vadovic). Kritéria boli schvalené v sep-
tembri 2022.

@ Napriek tendenciam Slovensko.Digital po vstupe do priprav
vyzvy sa ndm podarilo uchovat pdvodny zémer.

V konkrétnych pripadoch sa venujeme obchodnym alebo
vztahovym problémom, ktory vnikaju medzi organmi ve-
rejnej moci. VVystupujeme bud ako mediator, alebo ako eskalac-
ny stupen, podla charakteru problému. Moze sa to tykat skupiny
firiem (napriklad pri neplateni faktur) alebo jednotlivych spoloc-
nosti (radovo ide o jednotky pripadov). Su aj pripady, kedy pred-
stavitelia verejnej moci poziadali ITAS (prezident) o sprostredko-
vanie komunikdcie s konkrétnymi firmami (3 pripady).

Vplyv na dianie v eGovernmente

Nase navrhy sa ndm dari presadzovat’' najma vtedy, ako su
sprevadzané rizikom, Ze nezahlasujeme za dokument ale-
bo opatrenie (NKIVS), ak zac¢iname hovorit o medializcii alebo
k nej priamo prikro¢ime (Slovensko v mobile, (ne)cerpanie eu-
rofondov atd.), alebo ked je v niektorej oblasti kriticka situacia
(elektronické obcianske preukazy). Participaciu si ¢asto musime
vynucovat.

V niektorych pripadoch sme prizyvani na odborné konzulta-
cie. Tyka sa to predovsetkym novych konceptov ako napr. digi-
talny prispevok na hardvér pre Ziakov, alebo vyzvy pre IT firmy.

Podporili sme Narodnu koncepciu informatizacie verej-
nej spravy za cenu zaradenia poziadavky na vznik dokumentu
Stratégia digitalnej transformécie verejnej spravy. Zatial na na-
plnenie prislubu cakame.

Naopak, nepodporili sme dokument Akény plan k Narodnej
koncepcii informatizacie verejnej spravy, pretoze podla nés
nejde o plan, ktorym sa da digitalizacia riadit.

Opakovane sme sa kriticky vyjadrovali k statnej akciovke
Slovensko IT. Nase predpovede a negativne scenére sa po-
stupne naplfiaju. V monitorovanf aktivit a konstruktivnej kritike
Slovensko IT budeme pokracovat i nadalej.

Opakovane sa snazime dosiahnut'zvysenie kvality Statne-
ho cloudu na Uroven komerénych cloudovych sluzieb. Situaciu
nam stazuju zmeny postojov kitic¢ovych aktérov, hlavne MIRRI.
Nepomaha ani to, Ze cloud je vnimany ako odpoved na problé-
my dosluhujiceho hardvéru a kvalitativny skok, ktory by postavil
cloud na nativnych aplikaciach (CNA) nie je predmetom velkého
zaujmu.

Tlacime na to, aby sa Stat zacal zaoberat'kriticky dolezitymi
IS, ktoré su v havarijnom stave. V tomto sme skor zajedno s in-
formatikmi na rezortoch, ako s MIRRI.

Rozvoj eGovernmentu zostava fatélne zavisly na eurépskych
peniazoch. Ci uz st to eurofondy alebo Fond obnovy a odolnosti.
Tym sa prirodzene rozSiruje nas zaber a mnozstvo aktérov, s kto-
rymi komunikujeme, Gastokrat nie velmi produktivne. Pribeh slo-
venského eGovernmentu je uz 18 rokov zaroven pribehom euro-
fondovej byrokracie, nezvliddnutého obstaravania a dokumentov
,do Suplika”, ktoré v praxi nema kto uviest do Zivota.

Boj za profesionalizaciu, transparentnost’

a debyrokratizaciu procesov vo verejnom
obstaravani

Obstaravanie zostava primarnym problémom slovenského
eGovernmentu. Od decembra 2018 nedoslo k Ziadnemu viditel-
nému posunu ani v kvalite zadani, ani k ich prispdsobeniu Spe-
cifikdm IT.

Suataz navrhov ako metdédu obstaravania velkych stat-
nych IT systémov sa ndm nepodarilo presadit. Vecne sa k tejto
metdde blizi rokovacie konanie so zverejnenim, ktoré podporu-
jeme.

Po tom, ¢o na namietkach zlyhali prvé dva pokusy vybudovat’
dynamicky nakupny systém na obstaravanie IT kapacit
formou body leasing, sme boli prizvani na konzultacie a snazi-
me sa jednak informovat firmy a tiez dosiahnut, aby podmienky
zodpovedali tomu, ako sa body leasing vyuziva v komer¢nom
sektore.

Stat zostava najproblematickejsim zakaznikom IT sektora.
Jeho podiel na trzbach nezodpoveda komplikovanosti a problé-
mom, ktoré su pésobenim IT firiem vo verejnom sektore spojené.




ZAHRANICNA SPOLUPRACA

Vojna na Ukrajine, spolo¢né studijné
programy

V roku 2017 sme zacali spolupracovat s mnohymi prestiznymi
ukrajinskymi univerzitami na spolo€nych studijnych progra-
moch medzi Ukrajinou a Slovenskom.

Vdaka tomuto projektu sme na Slovensko pocas 5 rocnikov pri-
jali uz 52 talentovanych studentov z Ukrajiny. Okrem 2 uz
vsetci pracuju v partnerskych firmach.

Po zaciatku vojny na Ukrajine sme promptne reagovali a po-
mohli sme s evakuaciou ukrajinskych studentiek na Slo-
vensko. Studentkdm a Studentom v spolupréci s partnerskou
vysokou Skolou poskytujeme maximalnu pomoc a asistenciu
s adaptéaciou na Zivot na Slovensku.

0d zagiatku vojny na Slovensko prislo uz 7 Studentiek z Ukra-
jiny, intenzivne rieSime prichod dalSich.

Ako jedna z prvych mimovladnych organizacii na Slovensku
sme sa zapojili do pomoci Ukrajine.

Prispeli sme konkrétnou technickou pomocou a prostried-
kami, ale aj tlakom na Statne a medzinarodné instittcie (Digita-
|[Europe), aby sa zaoberali redlnymi potrebami ukrajinskej strany
ajej IT sektora.

Sme v kontakte s partnerskou asociaciou IT Ukrajina, pre
slovenské média sme sprostredkovali online stretnutie, kde jej
predstavitelia vysvetlovali zavaznost situdcie a ¢o potrebuju
partneri na ukrajinskej strane.

Aktuélne sa intenzivne zasadzujeme o spustenie IT platfor-
my, ktora by zabezpecila ziskanie zdravotnych zaznamov
ukrajinskych utecencov z ukrajinského centralneho zdravotné-
ho registra a previedla ich do systému eZdravie.

Clenské firmy ITAS sme oslovili s poziadavkou na vytvore-
nie zoznamu pracovnych pozicii vhodnych pre iteckarov
z Ukrajiny. Zoznam sme poskytli zastupcom Ustredia prace,
ako aj dobrovolnickym organizaciam, ktoré poméahaju vojno-
vym utecencom z Ukrajiny.

Ziskali sme viacero firemnych partnerov pre umiestnenie
mladych expertov z Moldavska.

Reprezentacia slovenského IT sektora v za-
hranici a spolupraca s DigitalEurope

Boli sme aktivnym ¢lenom Digital Coalition CEE, ktori sme
zalozili spolu s dalsimi 13 stredo- a vychodoeurdpskymi orga-
nizaciami a zdruzeniami z oblasti IKT. Reprezentovali sme Slo-
vensko na CEE Digital Summit vo Var§ave (prvy viceprezident
Mério Lelovsky).

Boli sme driverom platformy Digital V4. Upevnili sme spolu-
pracu Styroch krajin v oblasti digitalizacie Ci zlepSovani digital-
nych zru¢nosti.

Diskutovali sme o aktivitach, ktoré by nastartovali potencial
digitalnej transformacie v regiénoch V4 a Trojmoria pro-
strednictvom realizacie Specifickych digitalnych projektov.

Mario Lelovsky bol v juni 2022 zvoleny do Executive Boar-
du DigitalEurope, ¢o nam umozni intenzivnejSie zapéjanie
sa ITAS do ovplyvnovania politik v oblasti IT na celoeurdpskej
Urovni. Preferovanou oblastou jeho aktivit budd medzinarodné
aktivity a podpora Ukrajiny, vzdelavanie a digitélne zruénosti, ¢i
nedostatok IKT $pecialistov na pracovnom trhu EU.

MARKETING A KOMUNIKACIA

Interny & externy marketing

+ PR komunikacia

Celkovy pocet medialnych vystupov je od restartu marketin-
govej a PR komunikacie ITAS v r. 2017 stabilne vysoky: do-
sahuje takmer 700 vystupov/rok (oproti 2020-2021 pokles
0 88 vystupov).

Zvysili sme pocet neutralnych ¢i pozitivhych medialnych
vystupov v najsledovanejsich mienkotvornych médiach (SME,
Dennik N, Aktuality.sk, HN).

Zlepsili sme sentiment medialnych vystupov. Podiel pozi-
tivnych vystupov sa zvysil na 60,5 % (v predché&dzajicom ob-
dobi 53 %) a zniZil sa podiel negativnych vystupov na 16,8 %
(v predchédzajicom obdobi 17.9 %).

Pocet negativnych vystupov klesol na 118 (v predchadzajui-
com sledovanom obdobi 138).

Sprostredkovali sme 12 rozhovorov s predstavite/mi ITAS k ak-
tualnym témam, ktoré hybali IT sektorom.

Vydali sme 20 tlacovych sprav a stanovisk.

Zvysili sme dosah znacky ITAS na socidlnych médiach, posilnili
sme komunikaciu na LinkedIn.

Clenom a odberatelom direct mailu sme odoslali 28 newslet-
trov, pozvanok na podujatia, exkluzivnych ponuk a dalsich d6-
lezitych informacif.

Pravidelne sme informovali o projektovych vyzvach, pripo-
mienkovych konaniach a klicovych zmenach, ktoré sa udiali
v eGovernmente.

Medzirocne sme zvysili medialny dopad (GRP) vystupov
o ITAS a jej predstaviteloch. Nase medialne vystupy maju sil-
nejsi spolocensky zasah.

Posilnili sme B2B komunikaciu s priemyslom, s partnerskymi
zamestnavatelskymi/odbornymi zvazmi a zdruzeniami, Stat-
nymi Uradmi a biznisovymi partnermi.

Pripravili sme 15 diskusnych panelov, webinarov ¢i work-
shopov.

ITAS mala boli uz tradi¢ne najvyssie zastipenie na najvacsej
konferencii ITAPA. Bezplatny priestor v diskusnych paneloch
sa ném podarilo zabezpecit nielen pre vedenie asociacie, ale aj
dalSich Clenov ITAS.

Clenom sme sprostredkovali vyhodné ponuky na marketingo-
vé partnerstva, pozvanky na konferencie, odborné podujatia ¢i
externé medialne a marketingové spoluprace.

Zacali sme s marketingovou komunikaciou novovzniknuté-
ho Slovenského centra digitalnych inovacii.
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Nase plany

LEGISLATiIVA & OCHRANA NASICH CLENOV

Pripomienkovanie zakonov a nariadeni

Budeme iniciativne pripravovat legislativne zamery a pri poda-
vani legislativnych pripomienok vzdy zohladnime ciele a potre-
by sektora IKT.

Ocakavané legislativne iniciativy:

@ ZlepSenie podmienok verejného obstaravania;

@ Vykonavacie predpisy k Zakonu o elektronickych komuni-
kaciach;

@ Vykonavacie predpisy k balicku stavebnej legislativy: Staveb-
ny zakon, zakon o Uzemnom planovani a kompetencny zakon

© Zmeny zakonnika prace;

© Reforma a zmeny v danovo-odvodovom systéme;

@ Regulacia cien energif pre podniky;

© Zmeny v riadeni eurofondov + aktualizacie Planu obnovy
a odolnosti a Programu Slovensko;

@ Autorské poplatky;

@ Zakon o odpadoch, ciele pre zber a recyklaciu elektroodpa-
du a eurépska direktiva o elektroodpade;

@ Opakované pouzitie komponentov vypoctovej techniky pre
Ziakov z nizkoprijmovych skupin obyvatelstva;

@ Uprava spracovania dat, Al a biometrie;

@ Zakony suvisiace s bezpecnostou a ochranou stkromia;

@ Uprava drobnych mobilnych platobnych sluzieb a adek-

vatna ochrana pred tzv. pranim Spinavych penazi.

Budeme iniciovat prace na legislative podporujice]j koncept
digitalnej transformécie verejnej spravy.

Clenov budeme i nadalej pravidelne informovat o vaetkych ak-
tivitach v oblasti legislativy.

Budeme presadzovat transparentnost a participaciu v legisla-
tivnom procese s minimalizaciou skratenych konani, s dosta-
tocnym €asom na odbornu verejnu diskusiu a vyhodnotenie
dopadov na K IKT sektor, ekonomiku a digitalizaciu spolo¢nosti.

Vplyv na tvorbu eurépskej legislativy IKT
Budeme monitorovat a vplyvat na aktivity v eurépskej legislati-
ve a v témach ako Al, datova politika, ePrivacy, Green & Digital,
férova regulacia trhovych aktérov ako aj pripravované zmeny
v Nariadeni elDAS

Vyuzijeme na to svoje Clenstvo v DigitalEurope, BusinessEuro-
pe (zamestnéavatelia) aj moznost participovat na priprave na-
rodnych pozicii ku kli¢ovym reguldcidm (cez vecne prislusné
ministerstva).

Ochrana zaujmov ¢lenov a firiem IKT pred
politickou svojvélou a byrokraciou

Budeme pokracovat v burani stereotypov, ktoré slovensky sek-
tor IKT sprevadzaju a budeme sa snazit vytvérat transparentné,
nediskriminacné a nebyrokratické trhové prostredie.

Zvl&stnu pozornost budeme venovat zneuzivaniu invalidnych
argumentov pri vynucovani si neférovych zliav, ako aj defor-
maciam trhu, ktoré suvisia s protekcionizsnom Slovensko [T, a.s.

Budeme venovat pozornost stavu vo verejnom obstarava-
ni a budeme sa snazit o to, aby sa vo verejnom obstaravani
IT vytvorila samostatna prax, postupy a metodiky, tak ako je
tomu napriklad v stavebnictve, a to aj s prihliadnutim na zelené
a udrzatelné kritéria.

Sme pripraveni aj nadalej poméahat nasim clenskym firméam,
ak sa stretnu s osocovanim, neadekvatnym zaobchadzanim Ci
neoddvodnenymi politickymi Gtokmi.

Pre nasich ¢lenov vytvorime priestor pre diskusiu a vysvetlenie
jednotlivych projektov a aktivit v pripadoch, kedy ich zékaznici
na strane Statu budu zamerne alebo nevedomky znemoznovat
Uspesné dodanie projektov.

Ochranime IKT sektor pred goldplatingom, neadekvatnymi re-
gulaciami a byrokraciou.

Budeme trvat na ochrane investicii a dodrziavani pravidiel Stat-
nej pomoci a hospodarskej sutaze.

Podporime investovanie eurépskych fondov do UFB infrastruk-
tdry v najzaostalejSich regionoch s najnizSou kvalitou pokrytia.

Podporime rozvoj v oblastiach ako Priemysel 4.0, smart cities,
inteligentna mobilita, konektivita, cloudové/hybridné rieSenia,
udrzatelna environmentélna politika, inteligentnd energetika
a kyberneticka bezpecnost.

Budeme sa snazit o otvorenu, odbornu a vyrovnanui komunika-
ciu so statom a jeho odbornikmi.

VZDELAVANIE PODLA POTRIEB TRHU PRACE

Komisia pre vzdelavanie ITAS

Zabezpecime kontinualnu a aktivnu ¢innost komisie ITAS pre
vzdelavanie, v ktorej maju zastupenie ¢lenovia ITAS, reprezen-
tanti vzdelavacich institlcii a sektorovej rady ITal. Podporime
zastUpenie zamestnavatelov a IKT odbornikov zo vSetkych kra-
jov Slovenska.

Aliancia sektorovych rad

Nasim cielom je udrzatelnost Aliancie sektorovych réd, ako aj
jej transformacia na Alianciu sektorovych rad Slovenska ako
pravnického subjektu s rozpoctom nezavislym na narodnych
projektoch. Budeme sa nadalej aktivne podielat na zabezpece-
ni kvalitného profesijného obsadenia sektorovej rady ITaT a na
riadeni sektorovej rady ITaT.

ZlepsSovanie digitalnych zruénosti
Aktivne sa zapojime do prac na pripravovanej Stratégii rozvoja
digitélnych zru¢nosti SR v gescii MIRRI.

Podporime aktivity Narodného koordinatora pre digitalne vzde-
lavanie a zrucnosti SR.

V12. rocniku zaktualizujeme IT Fitness Test - najvacsitest digi-
talnych zru¢nosti na Slovensku - v spolupréaci s partnerskymi IT
asociaciami a s podporou VySehradského fondu. Do testu pri-
dame ukrajinCinu pre ziakov z Ukrajiny navstevujdcich Skolskd
dochadzku na Slovensku a v krajinach V4..

Stat i verejnost budeme upozorfiovat na najvacsie nedostatky
v oblasti digitdlnych zru€nosti, ucitelom a Skolam poskytneme
nase odborné kapacity za Ucelom zlepSenia obsahu a formy vycby.

Budeme sa podielat na priprave prieskumov digitélnych zruc-
nosti zamestnancov v malych a strednych firmach, ako aj
v Statnej a verejnej sprave.

V spolupréci s partnermi budeme vyvijat snahu, aby $tatne orgé-
ny zabezpecili rozvoj digitalnych zrucnosti, poskytli nan adekvat-
ne finan¢né prostriedky a zabezpecili potrebné digitalne zariade-
nia a pripojenie, najma pre ohrozené skupiny ziakov a ucitelov.



Podporime dalSie rozsirovanie platforiem pre diStanéné vzdela-
vanie z dielne nasich ¢lenov a budeme vyvijat tlak na zavedenie
a akceptaciu hybridnej formy vzdelavania v praxi.

Rozvoj studia STEM, reforma vzdelavacieho
systému, povinna maturita z matematiky
Prioritou pre nés ostava este intenzivnejsia motivacia Studen-
tiek a Studentov, aby Studovali STEM.

Budeme rozvijat spolupracu so vsetkymi informatickymi stred-
nymi odbornymi $kolami a monitorovat kvalitu vzdelavania in-
formatickych odborov a ich dalSie rozsirovanie, vratane pripra-
vy ainovécie $tudijnych odborov IKT (v skupine odborov 25) ako
aj prierezovych (napr. SMART Buildings).

Podporime aktivity na zvysenie kvality vzdelavania matematiky
a informatiky aj v rdmci pokracovania prace v predmetovych
komisiach SPU pre pripravovanu kurikularnu reformu. Budeme
presadzovat, aby pocnuc prvou triedou zakladnej skoly bola
jedna hodina informatiky tyzdenne a na druhom stupni az dve
hodiny. Ako minimélny ciel si stanovujeme dosiahnut navrate-
nie hodiny informatiky do 9. ro¢nika.

Zasadime sa o to, aby sa podiel Studentov gymnazii a tech-
nickych odbornych $kél, ktori maturitu z matematiky kazdy rok
absolvuju, postupne zvysoval az na 50 %.

Budeme aktivne presadzovat zvySovanie kvality vzdelédvacieho
systému na Slovensku vo Vybore pre vzdelavanie RUZ a v dal-
Sich organizaciach ci iniciativach.

Digitalna koalicia

V Digitélnej koalicii - Narodnej koalicii pre digitélne zrucnosti
a povolania Slovenskej republiky budeme rozvijat viastné ak-
tivity a podporime aj aktivity a spolupracu subjektov z podni-
katelského, akademického, Statneho a neziskového sektora.
Vyvinieme Usilie pre zvySenie ¢lenskej zakladne.

Podporime dalSie pdsobenie a rozvoj aktivit ,Skolskych digi-
télnych koordinatorov” v prospech transformaécie vzdelavania
a kol pre digitalnu dobu.

Zabezpecime dlhodobo udrzatelné financovanie Digitélnej ko-
alicie, podporime konkrétne projekty a personalne kapacity na
jej efektivnejsi a lepsi chod.

AktivnejSie zapojime zakladajucich ¢lenov Koalicie - Minister-
stvo financii, Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
a Ministerstvo investicii, regionélneho rozvoja a informatizacie
- do jej Cinnosti a projektov.

Ako partner sa v dalSom obdobi Koalicia aktivne zapoji

alebo bude pokracovat'v projektoch:

@ Zlepsovanie digitalnych zrucnosti seniorov a zamestnancov
verejnej spravy - v spolupraci s MIRRI a dalSimi partnermi.

@ Rozbehneme spolupracu s projektom z POO SeniorPad.

@ Dalsia podpora mladych talentov z Moldavska a priprava na
Uspesnu kariéru v IT sektore prostrednictvom praxe v sloven-
skych IT firméch - v spolupréci s Eurépskou migraénou agen-
tdrou, Ministerstvom zahrani¢nych veci a eurépskych zalezi-
tosti a International Centre for Migration Policy Development.

@ Ziskavanie firiem pre podporu projektu Spoloénych $tudij-
nych programov ukrajinskych a slovenskych univerzit.

© Zabezpetenie prepojenia novej interaktivnej webovej
stranky Koalicie na European Platform for Digital Skills and
Jobs - v spolupraci s Eurépskou komisiou.

Viac odbornikov IKT + digitalna transformacia
Pokracujeme v tlaku na politické Struktury, aby koneéne zacali
riesit vazny problém nedostatku Specialistov IKT na pracovnom
trhu. Navrhneme podporu pre konkrétne kroky v tejto oblasti.

Vyvinieme tlak na verejné vysokeé Skoly aby sa aktivnejSie zapajali
do propagacie IKT Studia a motivacie Studentov pre Stadium IKT.

Chceme reagovat na poziadavky zamestnévatelov z oblasti
IKT, ktori opakovane zdéraznuju nedostatok Specialistov IKT na
pracovnom trhu. Budeme pokracovat v komunikécii so Statom,
aby situaciu prestal podcenovat.

Odborné vzdelavanie a priprava
Aktivnym pdsobenim a spolupracou so zamestnavatelmi, zria-
dovatelmi Skdl a rezortom Skolstva zabezpecime, aby sa poCty
Ziakov v IKT odboroch strednych skél désledne riadili prognézou
na trhu prace vychadzajucou z poziadaviek zamestnavatelov
v sektore IKT a reagovali na sucasné a buduce poziadavku trhu
prace v jednotlivych regiénoch..

Budeme systematicky pdsobit na maximalizaciu poctov a kvalitu
absolventov strednych kol vzdelavajdcich sa v IKT do roku 2030 -
iniciativa ,VIna kompetentnych absolventov IKT pre digitélnu dobu”.

V spolupréci s vybranymi zamestnavatelmi zdruzenymi v ITAS
podporime zvysenie kvality vzdelavania prostrednictvom spri-
stupnenia a podpory online vzdelavania v modernych techno-
I6gidch s moznostou ziskavania mikrocertifikatov.

Podporime zavedenie novej formy rozsireného praktického
vzdelavania na strednych odbornych Skolach formou vyvoja
aplikacii ziakmi mentorovanymi motivovanymi ucitelmi pod-
[a potrieb zamestnavatelov a s minimalizaciou zapojenia ich
odbornych sil. Najlepsim Skolam spropagujeme a podporime
zavedenie vzdelavania typu EDU SCRUM a overeny spdsob
OpenLab so zapojenim mladych pracovnikov zamestnavatelov.

Podporime nové spdsoby organizacie vzdelavania pre otvore-
nie vzdelavacej cesty prostrednictvom bakalarskych profesijne
orientovanych Studijnych programov s cielom duélneho za-
mestnavania Ziaka strednej Skoly uz po jej absolvovani.

maturitné Specializované vzdelavanie a posilnime vzdelavanie
v oblasti kybernetickej bezpecnosti.

Podporime pilotnd realizaciu Nadpodnikového centra pra-
xe a inovacii v sektore IKT a Agenturneho systému duélneho
vzdelavania z prostriedkov Partnerskej dohody 2021 - 2027.

Podporime modernizaciu vybavenia strednych odbornych skél
a centier vzdelavania na vybranych vysokych skolach v oblasti
kybernetickej bezpecnosti a novych modernych technoldgii,
najma internetu veci, umelej inteligencie Ci virtualnej reality.

Spolupraca s vysokymi skolami

Budeme aktivne podporovat potrebni reformu terciarneho
systému vzdelavania na Slovensku smerom k zvySeniu kvality
vzdelavania a lepsieho naplfiania potrieb praxe.

Zabezpecime a budeme moderovat komunikaciu s IT fakultami
univerzit a vysokych Skol.

Budeme pokracovat v hladani zahrani¢nych IT talentov pre slo-
venské univerzity a firmy.

Chceme bojovat proti odlivu mozgov do zahranicia prostrednictvom
atraktivnych pracovnych ponuk a zamestnaneckych benefitov.

Spolupraca so vsetkymi relevantnymi
zamestnavatel'skymi zvazmi

Ostaneme jednym z najaktivnejsich a najvacsich clenov Re-
publikovej Unie zamestnavatelov. Prostrednictvom RUZ bude-
me aj nadalej presadzovat zaujmy IT sektora na najvyznam-
nejsich férach ako su Hospodarska a socidlna rada viady, Rada
vlady pre vedu techniku a inovécie a Rada vlady pre konkuren-
cieschopnost a Rada vlady pre celozivotné vzdelavanie..

Nadalej budeme intenzivne komunikovat a spolupracovat
s priemyslom a priemyselnymi zvazmi.



DIGITALIZACIA FIRIEM A ZNALOSTNA
EKONOMIKA

Urobime vsetko pre to, aby sme z SCDI urobili kli¢ovy prvok
slovenského inovacného a digitalneho ekosystému s viastnym
rozpoCtom a pragmatickym planom prace.

Budeme zvySovat povedomie slovenského priemyslu o digital-
nych technolégidch a zaroven im sprostredkivat ponuku slo-
venskych IT firiem.

Budeme firmam otvarat priestor na medzinarodnu spolupracu,
jednak priimplementéacii nadnarodnych rieSeni na Slovensku, ale
aj pri exporte slovenského know-how do eurépskeho priestoru.

Prostrednictvom SCDI sa budeme zapéjat do eurdpskej clou-
dovej iniciativy GAIA X a hladat prileZitosti pre slovenské firmy.

Vytvorime prakticky systém podpory slovenskych fiiem pri
zapajani sa do nadnarodnych konzorcii a projektov financova-
nych z priamo riadenych programov.

Sprostredkujeme firmam prepojenie na vyskumné institdcie, ak
budu mat zaujem o zapojenie sa do inovacnych aktivit financo-
vanych z Planu obnovy a odolnosti alebo z inych zdrojov.

Ponuka pre ¢lenské firmy ITAS:
VSeobecnd podpora marketingovych aktivit, ak budd mat
zaroven charakter osvety pre priemyselné podniky.
Skolenia o digitélnych technoldgiach a kybernetickej bez-
pecnosti pre priemyselné podniky, kde mézu byt aj lektori z IT
firiem, ktorf m6zu prezentovat svoje skisenosti u zakaznikov.
Prezentovanie Uspesnych projektov digitalizacie firiem
u potencialnych zakaznikov z priemyslu.
Organizovanie referencnych navstev priemyselnych pod-
nikov u spokojnych zakaznikov.
Grantové poradenstvo pre IT firmy, aj pre potencialnych
zakaznikov, vytvaranie biznis planov pre banky a podpora
zapéjania IT firiem do medzi narodnych projektov financo-
vanych z priamo riadenych programov EU.

Budeme podporovat investicie Statu do digitalizacie vyroby,
sluzieb a obchodu, predovsetkym malych a strednych podni-
kov a podporovat tak IT biznis na Slovensku. Pri hladani zdrojov
sa budeme koncentrovat na:

Plan obnovy a odolnosti

Komponent 9, Investicia 2: Podpora spoluprace firiem, aka-
demického sektora a organizacii vyskumu a vyvoja - digi-
télne vouchre (alokacia 14,88 mil. €).

Komponent 9, Investicia 6: Nastroje na podporu inovacii
(Mikropdzicky - len "digitalne" pozicky) (alokacia 21,25 mil. €).
Komponent 17, Investicia 4: Podpora projektov zameranych
na vyvoj a aplikaciu top digitalnych technoldgii (alokécia
74,80 mil. €).

Program Slovensko
RS01.3 - Posilnenie udrzatelného rastu a konkuren-
cieschopnosti MSP a tvorby pracovnych miest v MSP (alo-
kacia 212,8 mil. €).

+ dalSie dostupné zdroje.

Budeme pripomienkovat pripravované vyzvy tak, aby vynalo-
Zené prostriedky posluzili svojmu cielu. Postardame sa, aby boli
prijimatelia kvalitne a vopred pripraveni a ak to bude potrebné,
zabezpeCime pre nich grantovd podporu alebo komunikaciu
s expertmi z daného odvetvia.

Presadime podporu investicii do aplikovaného vyskumu v sek-
tore IKT cez operacné programy a Statnu pomoc

Budeme sa prioritne venovat oblastiam, ktoré tvoria sucast Stra-
tégie inteligentnej Specializacie Slovenska RIS3: 1. Inteligentné
a prepojené senzory a zariadenia 2. ZvySenie Uzitkovej hodnoty
vSetkych druhov Udajov a databéz 3. Inteligentné energetické
systémy a 4. Kyberneticka bezpecnost a kryptografia.

Prioritné témy, ktoré povazujeme za kltcové v suvislosti s Di-
gitélnou dekadou EU: Digitalna transformécia podnikov a ve-
rejnej spravy, Smart Energy, digitalizacia zdravotnictva, umela
inteligencia v priemyselnych rieSeniach, digitalizacia v ekoldgii,
SmartCities a ina datova a sietova infrastruktura.

Budeme sa uchédzat o zdroje z finanéného mechanizmu Di-
gital Europe Programme (DEP), ako aj o dalSie zdroje z priamo
riadenych programov EU, narodnych strukturainych fondov EU
a aj 0 zdroje viazané na Plan obnovy a odolnosti.

Sprostredkujeme firmam prepojenie na vyskumné institdcie, ak
budu mat zaujem o zapojenie sa do inovacnych aktivit financo-
vanych z Planu obnovy a odolnosti, APVV alebo z inych zdrojov.

ZabezpecCime dalsi rozvoj Centra pre rozvoj umelej inteligencie
AlslovaklA a jeho aktivit a budeme nase cClenské firmy zapéjat
do konkrétnych projektov.

Budeme predstavovat slovenskému trhu a priemyslu praktické
a uzitocné priklady nasadenia umelej inteligencie, podla moznosti
na prikladoch projektov realizovanych nasimi ¢lenskymi firmami.

Budeme iniciovat vyskumné projekty v oblasti umelej inteligencie,
ktorych stcastou budu musiet byt firmy. Vdaka tomu budd moct
materializovat svoje inovativne napady a rozsirit svoje portfdlio.

TECHNOLOGIE PRE UDRZATELNU
BUDUCNOST

Chceme identifikovat €o najsirsi zoznam inteligentnych riesent
a technoldgii, ktoré sa uz dnes vyuzivaju, alebo sa potencialne
daju vyuzit, v oblasti znizovania energetickej narocnosti, eli-
minacii emisii, v ochrane Zivotného prostredia a adaptacii na
klimatickd zmenu.

0d nasej Clenskej zakladne vyzbierame podnety a rieSenia
a vytvorime spolocnU ponuku zameranu na usporu energii,
pripéjanie obnovitelnych zdrojov energii, ochranu prirody Ci
nakladanie s odpadom.

Verejnosti odprezentujeme prinos zberu a vyhodnocovania en-
vironmentalnych dat.

NasStartujeme osvetové a vzdelavacie aktivity zamerané na in-
teligentnu energetiku pre podniky, samospravu a statnu spravu.

Navrhneme poziadavky na obstaravanie hardvéru spihajiceho
tie najvyssie ekologické a environmentélne Standardy a envi-
ronmentalne priatelskej architektury IKT infrastruktury a dato-
vych centier.

Budeme pokracovat v rozvoji sluzieb SEWA zameranych na lik-
vidaciu elektroodpadu za najlepSie ceny na trhu.

Spropagujeme Uspesné aplikacie smart rieSeni v oblasti udrza-
telného rozvoja.



Cielene oslovime Statne a samospravne organy, ktoré maju
v gescii témy energetiky, zivotného prostredia, ochrany prirody
a adaptacie na klimatické zmeny.

Slovenskym podnikom odprezentujeme konkrétnu ponuku
energetickych a environmentalnych rieSeni a technoldgii.

Budeme akcelerovat projekty inteligentnej energetiky, ktoré je
mozné financovat z Fondu obnovy a odolnosti a z Programu
Slovensko.

Podporime biznis modely zamerané na zdielanie profitu z ener-
getickych Uspor a spolupréacu s investormi a finanénymi part-
nermi zameranymi na tdto oblast.

Podporime vznik energeticky a environmentalne zameranych
vyskumno-vyvojovych konzorcii a projektov, ktoré budu popri
akademickych a inych vyskumnych institlciach vzdy pocitat aj
s firmami zameranymi na inteligentné technoldgie.

DIGITALIZACIA VEREINEJ SPRAVY

Rozvoj komunikacie a spoluprace so statom
Nadalej chceme viest a rozvijat odbornd, racionédlnu a kon-
Struktivnu diskusiu s kluCovymi stakeholdermi na strane statu.
Chceme ziskat zasadné postavenie medzi odbornymi zdruze-
niami, ktoré maju zasadny vplyv na dianie v eGovernmente.

Podla moznosti budeme do tejto diskusie vtahovat aj clen-
ské firmy, aby mohli aktivne presadzovat vlastné skisenos-
ti a know-how. Budeme hladat spdsoby, ako firmy pritiahnut
k aktivnej spolupraci a priprave odbornych stanovisk, nakolko
v mnohych oblastiach existuju znacné rezervy.

Na stretnutiach s vedenim MIRRI budeme pravidelne prezen-
tovat n&s pohlad na situéciu v IKT sektore a diskutovat o ak-
tudlnych témach, s ktorymi st nasi ¢lenovia konfrontovani. Aj
v tomto uvitame aktivnejSiu spatnu vazbu a podnety od ¢len-
skej zakladne.

Presadenie nasej Vizie eGov 2021-2030 ako
sucasti digitalnej stratégie Slovenska

Chceme nadalej presadzovat principy a podnety z nasej Vizie
eGov, ktoré sa uz stali sucastou NKIVS. Zasadime sa o nastar-
tovanie procesu pripravy stratégie digitélnej transformacie
a chceme aktivne participovat na jej priprave.

Nenahraditelny hlas odbornikov v statnych
odbornych skupinach, radach, komisiach
Chceme ostat aktivnymi ¢lenmi v Rade viady pre digitalizaciu
verejnej spravy a jednotny digitalny trh, kde je prezident ITAS
v pozicii podpredsedu Rady viady.

Budeme sa snazit o aktivizaciu clenskej zakladne, aby sme boli
schopni posilnit a profesionalizovat aktivity vo vSetkych pra-
covnych skupinach a odbornych komisiach, v ktorych mame
zastUpenie (pracovné skupiny MIRRI k strategickym prioritdm
eGovernmentu; pracovné skupiny pre Standardy IT vo verejnej
sprave, pracovna skupina pre digitalnu transformaciu Sloven-
ska, odborné komisie v NR SR).

V tejto oblasti zlepsime informovanost ¢lenov ITAS.

Zastupovanie ¢lenov v komunikacii so statom
a dalSimi subjektmi

Budeme sa snazit obhajovat zaujmy Clenov v rémci ¢innosti
tychto organov, aj v ramci pripravovane;j legislativy a strategic-
kych zamerov.

Nadalej budeme nase Clenské firmy zastupovat v rokovaniach
s MIRRI, Uradom podpredsedu vlady pre legislativu, MDV SR,
Uradom pre verejné obstaravanie, Utvarom hodnoty za penia-
ze, Narodnym bezpecnostnym dradom, Implementacnou jed-
notkou na Urade vlady, Riadiacim orgdnom OPIl na minister-
stve hospodarstva, Zdruzenim miest a obci Slovenska, Uniou
miest Slovenska a so vSetkymi ministerstvami a ich podriade-
nymi organizaciami.

Clenov zastupime aj v rokovaniach s neziskovymi organizacia-
mi (Slovensko.Digital, Slovenska informaticka spolo¢nost, Part-
nerstvé pre prosperitu a dalsie).

Vplyv na dianie v eGovernmente

Clenov budeme pravidelne informovat o pripravovanych &i pre-
biehajucich verejnych vypocutiach, studiach uskutocnitelnosti
verejnych IT projektov ¢i verejnych obstaravaniach.

Budeme presadzovat zvySenie kvality Statneho cloudu na Uro-
ven komercnych cloudovych sluzieb.

Presadime najrychlejsie mozné zavedenie mobilného ID a vy-
razné zlepsenie UX statnych webovych stranok.

Budeme pozorne monitorovat dianie v novozaloZzenej Statnej
akciovke Slovensko IT a spdsob jej fungovania v konkurenénom
trhovom prostredi.

Presadime, aby sa Stat zaCal zaoberat kriticky dolezitymi IS,
ktoré su v havarijnom stave.

Ponukneme praktické, efektivne a Usporné modely centralizo-
vanych nakupov licencii a hardvéru (napr. pay-per-use).

Boj za profesionalizaciu, transparentnost’

a debyrokratizaciu procesov vo verejnom
obstaravani

Budeme presadzovat, aby delenie zakaziek IKT bolo racionalne
a neprinasalo obstaravatelom (zékaznikom) zbytocné rizika.

Budeme presadzovat, aby na UVO vznikol systém tzv. odvetvo-
vych Specializacif.



ZAHRANICNA SPOLUPRACA

Spoloc¢né studijné programy

Ukrajina - Slovensko

Budeme pokracovat v Uspesnom projekte spolocnych magis-
terskych Studijnych programov slovenskych a ukrajinskych
univerzit. Zabezpecime priebeh 5. roénika a pripravu é. rocnika.

Zabezpetime prax v slovenskych IT firmach pre Ucastnikov
projektu Podpora mladych talentov z Moldavska a ich priprava
na Uspesnu kariéru v IT sektore.

Pre slovenské IT firmy zabezpec¢ime prileZitosti na ziskanie IT
talentov z tretich krajin.

Podobné projekty pripravujeme aj v dalSich krajinach ako Bie-
lorusko a Uzbekistan.

Reprezentacia slovenského IT sektora
v zahranic¢i
Podporime dalsiu ¢innost Digital Coalition CEE.

Aktivne podporime aktivity iniciativy V4 Digital a Virtualnej pla-
tformy premiérov V4 pre rozvoj spolupréce krajin V4 v digitéinej
domeéne, a to konkrétne riadenim projektu IT Fitness test V4.

Posilnime medzinarodnu spolupracu slovenského sektora IKT
v ramci EU, ale aj v tretich krajinach. Ostaneme aktivnym ¢le-
nom najvacsieno eurépskeho zdruzenia IT fiiem a asociacii
DigitalEurope kde sa aktivnejSie zapojime do cinnosti jej pra-
covnych skupin. Upevnime spolupracu s BusinessEurope a tiez
s Business at OECD.

Vyuzijeme Clenstvo prvého viceprezidenta ITAS v Executive
boarde DigitalEurope pre presadzovanie zaujmov slovenského
IKT sektora na celoeurépskej Urovni.

Vdaka UcCasti Celnych predstavitelov ITAS na prestiznych me-
dzinarodnych misiach VIady SR ¢i Prezidentskej kancelarie bu-
deme reprezentovat zaujmy slovenskénho IKT sektora.

O nas
Sme platformou lidrov slovenského IT odvetvia, vyt-

varame inovativne IT prostredie a pomahame budovat
lepSiu a pokrokovejsiu krajinu.

Vznikli sme v roku 1999 ako vébec prvy mimovladny sub-

jekt na Slovensku zamerany na IT a digitalne technologie.

Mame viac ako 100 ¢lenov, ktori spolu zamestnavaju
takmer 30-tisic [udi.

Reprezentujeme zaujmy a ciele tych najvacsich hracov
v slovenskom IT odvetvi a pod nasimi kridlami posobi
skupina najvacsich IT odbornikov.

Nasim poslanim je, aby sa IT firméam na Slovensku pod-
nikalo jednoduchsie a celé odvetvie dynamicky a konzis-
tentne napredovalo.

Aktivne prispievame k informatizacii spolocnosti a vere-
jnej spravy.

www.ITAS.sk

MARKETING A KOMUNIKACIA

Interny & externy marketing + PR komunikacia
Budeme nadalej pozorne monitorovat aktivity $tatu v oblasti IT
a proaktivne upozorfiiovat na potencialne problémy. Posilnime
nase profesionalne vazby na média, ktoré sa IT témam odborne
venuju.

Planujeme zahéjenie komunikaénej kampane na posilinenie
pozitivneho imidzu IT firiem, ktoré s vyznamnym pilierom slo-
venskej ekonomiky.

Do spolocenskej debaty o IT sa budeme snazit vstupovat este
intenzivnejsie, s patricnou odbornostou, bez emdcii a s profe-
sionalnym odstupom.

Budeme sa snazit o intenzivnejSiu komunikaciu s nasou clen-
skou zakladnou a vytvérat viac moznosti na verejnu prezenté-
ciu kvalitnych projektov a rieSeni, na ktorych sa podielali nasi
Clenovia.

Chceme komunikovat interaktivnejsie, putavejsie a pravidel-
nejsie.

Podporime vSetky marketingové a komunikacné aktivity Slo-
venského centra digitalnych inovacii.

Zintenzivnime komunikaciu na socialnych médiach s dérazom
na vySsi podiel videoobsahu.

Zviditelnime osobnosti ITAS prostrednictvom profilovych roz-
hovorov.

Posilnime B2B komunikaciu s priemyslom, partnerskymi za-
mestnavatelskymi/odbornymi zvazmi a zdruzeniami.

Clenom budeme i nadalej sprostredkuvat atraktivne ponuky na
marketingové partnerstva, pozvanky na konferencie, odborné
podujatia ¢i externé mediélne a marketingové spoluprace.

Moderné vzdelavanie je jednou z nasich priorit. Chceme
mat Skoly so Studentmi, ktori si s IT budl rozumiet a ped-
agogov, ktori sa prispdsobia vyzvam digitalnej doby.

Podporujeme digitalnu transformaciu spoloc¢nosti, an-
gazujeme sa v témach ako Priemysel 4.0, cloud, kyber-
neticka bezpecnost ¢i Smart Cities.

Podielame sa na tvorbe dolezitej legislativy v oblasti infor-
matizécie a digitalizacie.

Zastupujeme Slovensku republiku v nadnarodnej asociécii
DigitalEurope.

Sme clenom Zdruzenia podnikatelov Slovenska a jednym
Z najvacsich a najvplyvnejsich ¢lenov Republikovej unie
zamestnavatelov.

Chceme budovat ekologickejSie IT s nizSou environ-
mentalnou zataZou.

itas@itas.sk | www.facebook.com/itassk | www.linkedin.com/company/it-slovensko
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Michal Sevéik, DXC Gabriel Fedorko Juraj Kadas
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